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Resultats provisoires

Dans I'ensemble des entreprises des secteurs principalement marchands hors agriculture (1), les effectifs
salariés stagnent sur le troisiéme trimestre 2009 et diminuent de -2,1 % sur un an.

Dans les entreprises de dix salariés ou plus de 'ensemble de I'économie hors agriculture et hors emplois
publics, I'indice du salaire mensuel de base progresse de 0,5 % au troisiéme trimestre 2009 et de 2,0 %
sur un an. Les prix a la consommation (pour I'ensemble des ménages et hors tabac) diminuent de 0,2 %
au cours du trimestre et de 0,4 % entre septembre 2008 et septembre 2009 (2).

L’indice du salaire horaire de base des ouvriers (SHBO) y progresse, pour sa part, de 0,5 % au cours du
troisiéme trimestre 2009 et de 2,0 % sur un an.

La durée hebdomadaire collective moyenne du travail y est de 35,5 heures a la fin du mois de septembre
2009.

Nathalie Dusreu (Dares).

Evolution de I’emploi salarié

Données corrigées des variations saisonniéres

Effectifs (en milliers) Variation (en %) au
30/09/2009 sur
3¢me trim. | 4°™ trim. | 1 trim. | 2°" trim. | 3°™ trim. 3 mois 12 mois
2008 2008 2009 2009 2009

Secteurs principalement marchands *........... 16505,7 16431,0 16245,1 16159,7 16154,2 +0,0 -2,1
Industrie * (DE @ C5) uvvvvnirreniineniineinenraneanens 3538,4 3512,5 3 464,2 3414,7 3380,9 -1,0 -4,5
Construction * (FZ) ..ocevvuerernieninnienennnnenennns 1 489,4 1481,0 1467,8 1 455,9 1 440,8 -1,0 -3,3
Tertiaire * (GZ @ RU) .euvviiiiiieiieieienene 11 478,0 | 11 437,5 11 313,1 11289,0 | 11332,5 +0,4 -1,3
dONt INEEIM ceuenenininiiiiiiii et 595,0 521,4 434,1 436,6 474,3 +8,6 -20,3

* Les regroupements utilisés sont obtenus a partir du niveau A17 de la nomenclature agrégée « NA » fondée sur la nouvelle nomenclature
d’activité économique (NAF rév. 2) qui s’est substituée au 1er janvier 2008 a la NAF révisée datant de 2003 (pour en savoir plus, cf. site
de UINSEE www.insee.fr rubrique « Définitions et méthodes », puis « Nomenclatures, zonages »). Ce changement de nomenclature modi-
fie les contours des différents regroupements et par conséquent les volumes d’emploi afférents.

(1) Cette estimation d'emploi, réalisée par I'Insee a partir des résultats de I'enquéte trimestrielle ACEMO et a partir des déclarations mensuelles des
entreprises de travail temporaire adressées a I"lUnédic pour 'emploi intérimaire, porte sur I'ensemble des entreprises de toutes tailles et de toutes
activités hors agriculture, administrations, éducation, santé et action sociale. Ce champ représente environ 16 millions de salariés sur un total
d’environ 23 millions. L'enquéte trimestrielle ACEMO couvre pour sa part les entreprises de 10 salariés ou plus de ces secteurs, mais également les
secteurs principalement non marchands, hors emplois publics.

(2) Il s’agit de 'indice des prix a la consommation hors tabac pour I'ensemble des ménages. Cet indice est

retenu du fait de la prépondérance accordée au salaire mensuel de base de 'ensemble des salariés. Les reléve-
ments du SMIC font quant & eux référence a I'augmentation de I'indice mensuel des prix a la consommation

— hors tabac — pour les seuls ménages urbains dont le chef est employé ou ouvrier (-0,2 % sur le trimestre et E ,
-0,3 % de septembre 2008 a septembre 2009 ). Liberté + Ev;,“é + Fraternité
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Indice du salaire horaire de base des ouvriers (SHBO)

Evolution trimestrielle, en %

3¢me trim. | 4°™ trim. | 1 trim. | 2°" trim. | 3°" trim. | 4" trim. | 1°trim. | 2°"° trim. | 3°™ trim.
2007 2007 2008 2008 2008 2008 2009 2009 2009
Ensemble................ 0,9 0,3 1,0 1,1 0,7 0,3 0,8 0,4 0,5
Industrie* (DE & C5)..... 0,7 0,3 1,2 1,1 0,6 0,3 0,7 0,5 0,4
Source :
_ enquete  congtruction® (FZ)...... 0,6 0,5 1,4 1,0 0,6 0,2 1,1 0,6 0,4
trimestrielle
Ag?rfi’ Tertiaire* (GZ a RU).... 1,0 0,3 0,8 1,1 0,7 0,3 0,7 0,3 0,6
* Les regroupements sont obtenus a partir du niveau A17 de la nomenclature agrégée « NA » fondée sur la nouvelle nomenclature
d’activité économique (NAF rév. 2) qui s’est substituée au 1* janvier 2008 a la NAF révisée datant de 2003.
Indice du salaire mensuel de base de I’ensemble des salariés (SMB)
Evolution trimestrielle, en %
3¢me trim. | 4°™ trim. | 1 trim. | 2°™ trim. | 3°" trim. | 4°"° trim. | 1° trim. | 2°"° trim. | 3°™ trim.
2007 2007 2008 2008 2008 2008 2009 2009 2009
Ensemble................ 0,7 0,3 1,1 0,9 0,7 0,3 0,8 0,4 0,5
Industrie* (DE a C5) .... 0,6 0,3 1,3 1,0 0,6 0,3 0,8 0,5 0,4
Source :
enquéte  Construction* (FZ)...... 0,5 0,4 1,5 0,9 0,6 0,2 1,2 0,5 0,4
trimestrielle
AEEMO’ Tertiaire* (GZ a RU) ... 0,8 0,3 0,9 0,9 0,7 0,3 0,7 0,3 0,5
ares.

* Les regroupements sont obtenus a partir du niveau A17 de la nomenclature agrégée « NA » fondée sur la nouvelle nomenclature
d’activité économique (NAF rév. 2) qui s’est substituée au 1* janvier 2008 a la NAF révisée datant de 2003.
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